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Die Baubranche Deutschlands steht vor der Herausforderung, dem zunehmenden Fachkräfte-

mangel langfristig entgegenzuwirken. Besonders durch den demografischen Wandel werden 

künftig dringend benötigte Fachkräfte am Arbeitsmarkt fehlen. Ziel dieser Bachelorarbeit ist es 

daher, geeignete Maßnahmen und Strategien zur Fachkräftesicherung zu identifizieren. Anhand 

einer Literaturrecherche sowie qualitativer Experteninterviews werden historische, staatliche und 

insbesondere betriebliche Ansätze analysiert. Der Schwerpunkt liegt auf der Bewertung praxis-

naher betrieblicher Maßnahmen, die mithilfe einer SWOT- und Nutzwertanalyse systematisch 

eingeordnet wurden. Die Ergebnisse zeigen, dass einzelne Maßnahmen – wie Social-Media-Re-

cruiting und Mitarbeiterempfehlungsprogramme – besonders wirksam sind. Gleichzeitig wird 

deutlich, dass nur durch das Zusammenspiel verschiedener Strategien die Umsetzung der Ener-

giewende, des Wohnungsbaus und dringend benötigter Infrastrukturprojekte realisierbar ist. 
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